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Rozhodnuti dékana PrF UP ¢. 1/2008

Poskytovani prispévkii, dart a navratnych bezurocnych pujcek
ze socidlniho fondu
Pfirodovédecké fakulty Univerzity Palackého v Olomouci

Uvodni ustanoveni

V souladu se smérnici rektora UP ¢. B3-
08/4-SR ,Pravidla tvorby auziti socidlniho
fondu na UP” (déle jen ,smérnice rektora
UP”) a metodickym pokynem kvestorky UP
¢. B3-08/3-MPK ,Postup pfi poskytovani
ptispévkii, darti andvratnych bezurocnych
pujcek ze socidlniho fondu UP” (déle jen
,metodicky pokyn kvestorky UP”) vyddvam
toto rozhodnuti, upravujici podminky
poskytovani prispévkli, darti anavratnych
bezurocnych ptjcek ze socialniho fondu UP
na Pfirodovédecké fakulté UP.

Clanek 1
Druhy pfispévkii a pravidla pro jejich
poskytovani

1. Pfispévek na penzijni pripojisténi se
statnim prispévkem

Zaméstnanciim PfF UP, jejichZz pracovni
pomér na UP trva nepretrzité nejméné 2
roky azaroven vySe jejich pracovniho
uvazku ¢ini alesponi 0,7 (tj. 28 hod. tydné),
s vyjimkou osob se zdravotnim postizenim,
a ktefi spliuji dals$i podminky (zejm. vyse
vlastniho vkladu zameéstnance) stanovené
smérnici rektora UP, mtiZe byt v roce 2008
poskytnut pfispévek na penzijni pfipojisténi
se statnim prispévkem ve vysi 300,- K¢
mésicné.

Pfispévek bude zaméstnanci poskytnut
mésiéné pri vyuctovani mzdy za kalendarni
po
zaméstnanec splnil vyse uvedené podminky
ajehoz smlouva s penzijnim fondem je
v platnosti. Poprvé mtize byt pfispévek
poskytnut za mésic duben 2008.

meésic, nasledujici mésici, vneémz

2. Ptispévek na soukromé Zivotni pojisténi
Pfispévek mutze byt poskytnut za
podminek uvedenych v odstavci 1 tohoto
clanku pfi splnéni pfislusnych podminek
stanovenych smérnici rektora UP.

3. Pfispévek na Kulturu a sport, na rehabi-
litaci, vitaminy a o¢kovani

Zaméstnanctiim PfF UP, jejichz pracovni
pomér na UP trva nepretrzité nejméné 3
mésice azaroven vyse jejich pracovniho
uvazku ¢ini alesponi 0,7 (tj. 28 hod. tydné),
s vyjimkou osob se zdravotnim postizenim,
muze byt v roce 2008 formou nepenéznich
poukazek (Sekii) poskytnut jednorazovy
ro¢ni prispévek v hodnoté 2.700,- K¢.

O piispévek pozadat
nasledujicim po mésici, v némz zameéstnanec
splnil vyse uvedené podminky. Pfispévek
miize byt poskytnut nejdfive na pfelomu

lze v mésici

meésict dubna a kvétna 2008 nebo na konci
kalendainiho Ctvrtleti.

4. Dar k zivotnimu a pracovnimu jubileu
PfF UP mtize poskytnout zaméstnanctim
dar pfi vyroci 50 let véku zaméstnance a pfi
prvnim  skonceni pracovniho poméru
zaméstnance po pfiznani plného invalidniho
dtichodu nebo po nabyti naroku na starobni
dtichod penézni odmény
zaméstnanci az do vySe 5.000~ K¢ na
zakladé

jednotlivych ptipadi.

formou

individualniho posouzeni

5. Poskytovani bezGroénych navratnych
pujcek k preklenuti financni
situace

tizivé

Podminky poskytnuti beztiroéné navratné
pljcky k preklenuti tiZzivé financni situace
jsou uvedeny ve smérnici rektora UP.
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Clanek 2 2. Ptispévek na kulturu a sport, na rehabi-

Spolecna ustanoveni pro poskytovani litaci, vitaminy a o¢kovani
prispévki Povéfeny zaméstnanec pracovisté (sekre-

Pfispévky uvedené v odstavcich 1, 2, 3
clanku 1 nebudou poskytovany soucasne.
Ostatni podminky poskytovani piispévkii
a povinnosti zaméstnance izaméstnavatele
jsou uvedeny ve smérnici rektora UP.

Clanek 3
Postup pfi poskytovani prispévki

1. Pfispévek na penzijni pripojisténi se
statnim pfispévkem a prispévek na sou-
kromé zivotni pojisténi

V souladu s ustanovenimi metodického
pokynu kvestorky UP uzavie zaméstnanec

(ptip. dodatek ke
fondem  (popf.

o soukromém Zivotnim pojisténi) obsahujici

smlouvu smlouve)

s penzijnim smlouvu
souhlas zaméstnance s poskytnutim pfi-
spévku zaméstnavatele Zadost
o poskytovani piispévku (uvedenou v pii-
loze ¢. 1 smérnice rektora UP).

Vyplnénou zadost, schvalenou (pode-
psanou) vedoucim pracovisté (katedry),
predd zaméstnanec spolu s kopii pfislusné
smlouvy (¢i dodatku) povéfenému zamést-
nanci pracovisté (sekretaice katedry), ktery
(kterd) vyhotovi za pracovisté seznam se
jmény zadatelli o pfispévek a preda tento
seznam ise vSemi podklady na personalni
oddéleni PYF UP krealizaci dalSich kroki
dle metodického  pokynu
kvestorky UP, ato vzdy nejpozdéji do 15.
dne pfislusného kalendainiho mésice, za
ktery maji byt pfispévky poskytnuty.

a vyplni

ustanoveni

V Olomouci dne 20. brezna 2008

tatka katedry) vypracuje seznam zamést-
nanct pracovisté (viz priloha ¢ 1 meto-
dického pokynu kvestorky UP), ktefi zadaji
o poskytnuti pfispévku formou nepenéznich
poukazek (Sekt), =zajisti jejich podpisy
schvéleni (podpis) vedou-citho
pracovisté, apfeda tento seznam na
personalni oddéleni PfF UP k dalsimu
zpracovani, a to vzdy nejpozdéji do 15. dne
pfislusného kalendainiho mésice, na jehoz
konci ma byt ptispévek poskytnut.

arovnéz

3. Poskytovani bezroénych navratnych

pujcek k preklenuti tizivé finanéni
situace
Pokyny pro poskytnuti bezurocné

navratné pujcky k preklenuti tizivé financéni
situace zameéstnance jsou uvedeny v meto-
dickém pokynu kvestorky UP.

Clanek 4
Zavérecna ustanoveni

Toto rozhodnuti nabyva platnosti dnem
jeho podpisu dékanem PfF UP a téinnosti
po jeho zvefejnéni na oficidlnich inter-
netovych strankach PfF UP, tj. druhym
dnem od nabyti platnosti.

prof. RNDr. Juraj Sevéik, Ph.D., v. 1.
dekan PfF UP



