Dohoda o zániku závazku z Dohody o odpovědnosti k ochraně hodnot svěřených zaměstnanci k vyúčtování ze dne ………….
Univerzita Palackého v Olomouci

se sídlem Křížkovského 511/8, 771 47 Olomouc

IČ: 61989592
DIČ: CZ61989592
jednající prof. RNDr. Ivem Frébortem, CSc., Ph.D., děkanem Přírodovědecké fakulty UP
(dále jen „zaměstnavatel“) na straně jedné, 

a

Jméno a příjmení:  …………….
datum narození: ……………….

bytem: ……………….
(dále jen „zaměstnanec“) na straně druhé,

společně dále též jako „smluvní strany“,

uzavírají v souladu s § 1981 z.č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v účinném znění, tuto dohodu      o zániku závazku z dohody o odpovědnosti k ochraně hodnot svěřených zaměstnanci k vyúčtování ze dne ………………:
I.

1. Předmětem závazku z Dohody o odpovědnosti k ochraně hodnot svěřených zaměstnanci          k vyúčtování ze dne ………… je založení odpovědnosti zaměstnance za hodnoty, které mu byly zaměstnavatelem svěřeny k vyúčtování.
2. Smluvní strany se dohodly na zániku závazku z výše uvedené smlouvy, a to ke dni …….
3. Smluvní strany dále prohlašují, že případné závazky vzniklé na základě výše uvedené smlouvy jsou ke dni podpisu této dohody vyrovnány.

II.

1. Tato dohoda je sepsána ve čtyřech vyhotoveních s povahou originálu, z nichž každá smluvní strana obdrží po dvou vyhotoveních.

2. Tato dohoda nabývá účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami.

V Olomouci dne ……………


V Olomouci dne ……………  

………………………………………..

………………………………………..

                 jméno zaměstnance



  prof. RNDr. Ivo Frébort, CSc., Ph.D.
           



              


        děkan PřF UP



         

                                                  za zaměstnavatele

