Aktualizace Dlouhodobého zaméru ¢innosti PFF UP na rok 2005

Aktualizace vychazi ze schvaleného Dlouhodobého zaméru UP a jeji PiF, respektuje
priority, které jsou v ném stanoveny a navazuje na zpiesnéni zaméru na roky 2000, 2001,
2002, 2003 a 2004.

V 1.2005 se pii realizaci rozvojovych aktivit zaméfime zejména na nasledujici oblasti:

1. Vzdélavani

Dalsi rozvoj modularni skladby studijnich programi, prohloubeni prostupnosti
bakalaiskych a magisterskych programii,

Podpora nové zahajenym studijnim programiim v oborech molekularni a bunécna
biologie, mezinarodni rozvojova studia, optometrie, diskrétni matematika, obecna
fyzika a matematicka fyzika, ekochemie, aplikovand geoinformatika a pfip.
dalSich,

Podpora tvorby multimedidlnich studijnich opor pro kombinované a distan¢ni
studium, tak aby mohly byt roz§ifeny akreditace téchto forem studia,

Rozsifeni mozZnosti absolvovat ¢asti studia v zahranici,

Aktivni zapojovani studentii do vyzkumnych a vzdélavacich projekti,

Pokracovani v modernizaci vyukovych a Skolicich pracovist,

Dalsi zvySovani kvality doktorskych studijnich programi, vypracovani materiala
pro ziskani studentli doktorskych programii ze zahranici (vyuka v angli¢ting),
Podporovat moznosti vyuky nékterych predmétti v anglicting i v magisterskych
programech jako ptedpoklad pro ptipadné budouci rozsifeni akreditace vybranych
programi o vyuku v anglicting,

Reakce na potieby regionédlniho $kolstvi — umoznit stavajicim ucitelim doplnéni a
rozsifeni jejich kvalifikace formami celozivotniho vzdélavani, rozsifeni studijni
nabidky o ucitelstvi fyziky a chemie pro zakladni Skoly,

Prohlubovani aktivni politiky ziskavani stfedoskolskych studentii pro studium na
VS.

2. Informacni technologie

prechod na elektronickou formu ptihlasky ke studiu,

zajisténi moznosti pro pofizovani digitalnich dat, tvorbu digitalnich dokumenta a
strukturovanych studijnich opor,

realizace ekonomickych modulii, umoznujicich rozbory hospodateni na oborech a
organizacnich jednotkach fakulty,

Realizace administrativné — informa¢niho modulu umoziujiciho vyrazné
jednodussi administrativni zatizeni vSech organizacnich jednotek fakulty.

3. Vyzkum a vyvoj

Zahajime teSeni nové piijatych vyzkumnych zamért, ptip. projektd vyzkumnych
center,

Podporovat rozvoj grantové politiky formou aktivniho ptifinancovavani projektt
z prostredkt fakulty

Podle finan¢nich moznosti budeme pokracovat v budovani vyzkumnych laboratofi
a infrastruktury pro vyzkum a vyvoj (védecké databaze, knihovni sluzby atd.),



Podpofime funkci CITT jako pracovisté pftispivajiciho k vyuziti vysledkt
vyzkumu na UP v praxi.

Akademicti pracovnici

S vyuzitim moznosti rozvojovych programi MSMT pokraGovat v trendu snizovani
pramérného véku habilitovanych pracovniki,

Podporovat materialn¢ navrat kvalitnich absolventti z dlouhodobych pracovnich
pobytl na Spi¢kovych zahrani¢nich pracovistich,

Pokracovat ve stimula¢ni praxi Cen d¢kana, ktera podporuje kvalifikaéni riist
mladych pracovnikii a publikacni aktivity akademickych pracovnik,

Hodnoceni kvality vyukového procesu

Rozsifovani systéml hodnoticich kvalitu vyukového procesu, zavedeni hodnoceni
kvality vyuky prostiednictvim STAGu,

Promitnout vysledky hodnoceni kvality vyuky do mezd uditeli a obsazovani
vyuky vyucujicimi.

Mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

Zapojit fakultu do projektd financovanych z evropskych strukturdlnich fondd,
Reagovat na pozadavky na stipendia pro studenty zrozvojovych zemi, zvazit
moznost zavedeni vyuky v angli¢tiné pro studenty vybranych bakalaiskych a
magisterskych studijnich programdi,

Podporovat semestrové vyménné pobyty ucitelll na zahrani¢nich pracovistich.

Investi¢ni vystavba a hospodareni fakulty

Pokracovat ve vystavbé fakultnich pracovist v aredlu Envelopa,

Ptiprava vystavby pracovist biologickych obord v aredlu Holice, v ramci
finan¢nich moznosti fakulty a UP zajistit nové vyukové prostory (uebny, vyukové
laboratoie) v biologickém centru v Holici,

Podilet se badatelskym potencidlem na pfipadném dobudovavani pracovist CITT
v arealu Holice,

Rozvijet model financovani ¢innosti fakulty po oborech, uptesiiovat kritéria pro
déleni dotacnich penéz mezi hospodaiské jednotky fakulty,

Vypracovat pravidla a podminky pro podnikéni zaméstnancti fakulty.

Vnéjsi vztahy fakulty

Pokrac¢ovat v medialni popularizaci fakulty a UP,
Aktivné rozvijet ekonomickou a spolecenskou spolupraci s podnikatelskou sférou
a reprezentanty regionu.



