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UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI
Akademicky senat Pfirodovédecké fakulty UP

Zapis ¢. 22
ze zasedani Akademického senatu PiF UP
dne 13. dubna 2011

Pritomni:

19 ¢lent AS PYF,

dékan: prof. J. Sevéik
prodékani : doc. I. Smolova

Schviéleny program zasedani AS PiF UP :
1. Vysledek hlasovani per rollam
2. Informace o jednani AS UP
3. Rozpocet PiF UP na rok 2011
4. Projekt hodnoceni akademickych pracovnikt
5. Prabéh voleb do akadem. senatti
6. Rbzné

Zasedani zahajil a fidil pfedseda AS PfF UP dr. Marek Jukl.

Bod 1. Vysledek hlasovani per rollam

Na zékladé zadosti dékana P¥F UP prof. Sevéika bylo dne 8.3.2011 provedeno hlasovéani per rollam,
jehoz obsahem byla formulaéni dprava zmény statutu P¥F UP schvélené na fadném zasedani AS PiF
UP dne 23.2.2011. V hlasovéni per rollam byla zména schvéilena 19 kladnymi hlasy pfi dvou
abstencich, nikdo nebyl proti. Schvélend zména Statutu PiF UP je pfilohou tohoho zapisu.

Bod 2. Informace o jednani AS UP

Predseda AS PfF UP dr. Jukl informoval AS PfF o probéhlych jednanich AS UP. Zdtiraznil, ze AS UP
schvélil navrzenou zménu Statutu PfF UP, jak byla prijata (viz bod 1), ddle AS UP mj. schvalil
metodiku a déleni finanénich prostfedk@t MSMT na rok 2011 na jednotlivé fakulty. Je tedy mozné
zacit jednat o rozpoctu PiF UP (coZ jesté nebylo moZzné v ptivodné planovaném terminu zasedani AS

PYF UP 23.3.2011).

Bod 3. Rozpocet PfF UP na rok 2011

Dékan PiF UP prof. Sev¢ik predlozil AS P¥F UP navrh déleni finanénich prostiedké P¥F UP na rok
2011 (material piedlozen pisemné). Déli se pifjmy ve vysi 187,5 mil. K¢ (dotace MSMT ,za
studenty”), 96,9 mil. K¢ (dotace MSMT na védecky rozvoj organizace) a 27 mil. K¢& (d¢elova podpora
MSMT - grantova agentura UP).

Cilem projednani v AS PiF je pfedstaveni ndvrhu a diskuse o ném, pak probéhne jednani
s vedoucimi kateder a pak teprve schvéleni v AS PfF UP. Komise pro rozpocet AS P¥F UP se
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s ndvrhem méla moZznost sezndmit jiz pred zasedanim. V diskusi vystoupili prodékanka Smolova,
senatori Fiirst, Friukal, Jukl, Kubinek a Talasova. Byla diskutovana problematika ,nezaplacenych
student”, déleni prosttedkii ve viceoborovém studiu (optometrie). Dékan dale uvedl, Ze souc¢asna
metodika jiz ma své limity a stru¢né predstavil zamér metodiky , pro futuro”, kdy by prostiedky na
centralni jednotky fakulty byly ze vSech p#{jmii generovanych organiza¢nimi jednotkami pocitany se
zohlednénim ,, poctu hlav”, které jsou centralnimi jednotkami ,,obsluhovany”.

Bod 4. Projekt hodnoceni akademickych pracovniki

Senétorka doc. Talasové seznamila AS PYF s postupem na tvorbé systému hodnoceni akademickych
pracovniki, jehoz zpracovani a budouci vyuziti je dano usnesenim AS PiF UP z 15.5.2010 (materidl
pfedlozen pisemné). Nastinila jeho dalsi Gpravu sméfujici predevsim k vyssimu komfortu pii
zadavani dat a pfi jejich vyuZiti. Pro rok 2012 bude zpracovana nové verze.

V diskusi, v niz vystoupili sen. Fiirst, Tillov4, Jukl, TalaSova a dalsi, byla feSena otdzka, jak budou
vysledky hodnoceni vyuzivany. Dékan potvrdil vyuzivani vysledka jako informace pro dékana a
jako hodnotici podklad pro vedouci kateder pfti fizeni pracoviste.

Bod 5. Aktualni prabéh voleb

Prfedseda volebni komise pro volby do AS PiF UP doc. FiurdSek a predseda volebni komise pro
volby do AS UP dr. Hron informovali senat o priibéhu voleb. Nebyly zjistény zadné zédvady. Bylo
konstatovano, ze propagace a podpora kandidéath je mozna i Zddouci, ale neni vhodné, aby nékteré
vyzvy mohly byt vykladany jako urcity natlak nadtizenych.

S¢itani hlastt bude zahdjeno dnes v 18:00.

Bod 6. Rizné

Predseda informoval o odpovédi pfedsedy VPRO Biologie a ekologie prof. Navratila na Zadost AS
PfF, aby se VPRO zabyvala koncepci katedry botaniky. VPRO dosud nezasedala, senat bude
informovéan

Dr. Hron se dotédzal dékana fakulty na uklddani jizdnich kol v garazi P¥F.

Zavéry z jednani AS PiF UP dne 9. tnora 2011

= AS PiF UP byl informovén, ze AS UP schvalil apravu Statutu PiF UP a piilohy -
Organiza¢niho fadu PfF UP

= AS PfF UP zahdjil projednavéni navrhu rozpoctu PYF UP na rok 2011

= AS PfF UP byl informovdn o pribéhu praci na systému hodnoceni akademickych
pracovnikt

Pristi jednani AS PiF:
pondéli 2. kvétna v 16:00 v zasedaci mistnosti dékanatu, Tt. 17. listopadu 12, Olomouc

Zapsal a schvalil: RNDr. Marek Jukl, Ph.D., pfedseda Akademického senatu PfF
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Schvalena uprava Statutu Prirodovédecké fakulty UP v Olomouci

Na navrh dékana PfF UP schvalil Akademicky senat PfF UP dne 8.3.2011 za pouZziti ustanoveni &l.
8a Volebniho a jednaciho fadu AS PFfF UP nasledujici zmény Statutu PfF UP:
l. Statut PFF UP ze dne 2. 6. 2004 ve znéni pozdéjSich zmén a doplrikl se méni a dopliiuje
tak, Ze v €¢lanku 4 odst. 1 pism. d) zni:
,d) Centralni jednotky fakulty, které tvofi pracovisté dékanatu, kabinety, vyzkumna centra
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace, informacni stfedisko a sprava budov.*

1. Statut PFF UP ze dne 2. 6. 2004 ve znéni pozdéjSich zmén a doplfiikl se méni a doplruje
tak, ze v Clanku 6 odst. 2 Pfilohy &.I Statutu PfF UP — Organizac¢ni fad PiF UP se
doplfuje nova odrazka, ktera zni

. Vyzkumna centra Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace. Jsou jimi:
- Centrum regionu Hana pro biotechnologicky a zemédélsky vyzkum,
- Regionalni centrum pokrocilych technologii a materiald. “.
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Informace o systému hodnoceni akademickych pracovniki na PfF UP
pro zasedani Akademického senatu PFF UP dne 13. dubna 2011

e Co bylo udélano od projednani navrhu systému hodnoceni AP na zasedani AS PrF
v kvétnu 2010, na némz byl tento systém doporucen vedeni PFF k vyuziti:

O

Probihal dal$i vyvoj matematického modelu hodnoceni. Byly studovany vysledky
vyzkumu v oblasti hodnoceni AP v CR (grant GACR), byly provadény podrobné analyzy
modeld pouzivanych ve svété i v CR. Detailng byly studovany dokumenty, které by
v budoucnu mohly mit dopad na navrhovanou metodiku hodnoceni (vysledky
mezinarodniho auditu fizeni VaVal v CR, pfipravované modely financovani VS a jejich
ukazatelé, navrhovany model hodnoceni VS a jeho ukazatelé).

Navrzeny systém hodnoceni byl prezentovan na 5 mezindrodnich konferencich, prosel
fadou recenznich fizeni, byl publikovan jak v recenzovanych sbornicich zminénych
konferenci, tak v odbornych ¢asopisech a je popsan i v kapitole knihy, ktera vyjde v USA.

O vyvoji modelu hodnoceni AP byla pribézné informovana Pracovni komise pro kvalitu
VS a jeji hodnoceni RVS. Vyvoj metodiky hodnoceni akademickych pracovnikii na
zéklad¢ nami navrzeného modelu a pilotni testovani tohoto modelu byly zafazeny do IPn
OP VK Zgjistovani a hodnoceni kvality v institucich tercidlniho vzdeldavani (kratce 1Pn
Kvalita).

Dékan PfF UP podpotil myslenku pilotniho testovani navrzeného modelu na PfF v ramci
IPn Kvalita, tato idea ostatné korespondovala s jeho piivodnim zamérem. V listopadu byla
svolana informativni schiizka vedoucich kateder k tématu modelu hodnoceni, pies
Patecnik byli pozvani také dalSi zajemci. Schiizka probihala v konstruktivnim duchu,
zastupcum kateder byl dan ¢as k zasilani pfipominek, tuto moznost nékteti vyuzili.

Ve zhruba stejné dobé byla nezavisle na probihajicich akcich na PfF informovana o
navrhovaném systému hodnoceni akademickych pracovnikii akademicka obec UP
v Zurnalu (¢lanek iniciovany Dr. Mazochovou a zpracovany redaktorem T. Chalupou).

Nasledovalo obdobi trpélivého vysvétlovani cili modelu v reakcich na dotazy z kateder a
¢as neptijemnych diskusi na strankach Zurnalu.

Na zaklad€ pfipominek a podnétd z kateder byly soubézné inovovany zadavaci formulate,
doplnény o napoveédu a poté dodany na katedry s zadosti o vyplnéni udaji za rok 2010.
(Formulafe v této podobé jsou urCeny vyhradné pro pilotni testovani v tomto roce,
zadavani dat za rok 2011 bude uz daleko pohodIngjsi, ptes webovou aplikaci.)

V pribéhu ledna a unora jsme ziskali zhruba 140 pouzitelnych vyplnénych formulait,
coz je dostatecné mnozstvi dat pro pilotni testovani. Nekteré katedry se do testovani
zapojily vSemi cCleny nebo naprostou vétSinou cClenti, néktefi vedouci to nechali na
dobrovolnosti ¢lenti kateder, nékteré katedry neodpovédély vibec.

V tinoru 2011 rozhodl dékan PiF o realizaci softwarového feseni v podob¢ informacniho
systému pro hodnoceni akademickych pracovnikd.

Prace na softwarovém feSeni zapocaly vytvorenim softwaru pro prevedeni excelovskych
tabulek do tvaru vhodného pro automatizované zpracovani, bylo provedeno cisténi dat.
Dalsim krokem bylo softwarové feSeni matematického jadra modelu hodnoceni. To
v soucasné dob¢ uz umoznuje provadét vyhodnocovani shromazdénych dat, byt’ jesté ne
zcela komfortnim zptisobem.



Co pripravujeme v nejblizs$i dobé a v celém roce 2011:

O

Od pristiho tydne budeme postupné navstévovat vedouci kateder PYF. Pii téchto setkanich
je blize sezndmime s modelem hodnoceni, piedneseme naSi piedstavu o budoucim
informac¢nim systému a budeme zodpovidat vSechny jejich dotazy k této problematice.
Predevsim se vSak budeme zajimat o jejich vlastni pfedstavu o vhodné podobé modelu
hodnoceni AP, pokud jde o jeho strukturu, zptsob zadavani dat i poskytované vystupy, ale
také pokud jde o jeho celkovou koncepci, cile a vyuziti. Jednani budou probihat nad
testovacimi vypoclty provedenymi na datech pracovnikd dané katedry. S nabidkou
takového setkani budou ale osloveni i vedouci téch kateder, ktefi zadna data neposlali. Pro
ty katedry, které se pIn€ zapojily do vypliovani dotaznikii daty za rok 2010, bude model
hodnoceni vyladén tak, aby ziskaly jiz za r. 2010 regulérni agregované vysledky.

Na zaklad¢ podnétl z téchto setkani bude navrzena konecna struktura sledovanych dat
(polozky spolecné pro vSechny katedry a polozky specifické) a konetna podoba
matematického modelu hodnoceni pro rok 2011. Tento navrh bude projednan
s prodékankou pro pedagogiku, prodékanem pro VaV a kone¢né stanovisko vyjadii dékan
P1F.

Poté se zacne budovat nad dosud programové zpracovanym matematickym jadrem
modelu hodnoceni (které se bude rovnéz dale rozvijet) informacni systém hodnoceni
akademickych pracovnikt, ktery bude umoziovat nasledujici:

»  Pracovnik bude moci pohodIn¢ zadavat sva data pfes webové rozhrani, pfi¢emz
bude moci také okamzit¢ vidét své hodnoceni.
* Vedouci katedry, ktery ma moznost nastavovat standardy pedagogiky a VaV,
bude vidét hodnoceni svych podtizenych.
= De¢kan bude mit moznost vidét hodnoceni akademickych pracovniki po katedrach
a nastavené standardy, na zaklad¢ kterych bylo hodnoceni provedeno.
= Bude mozné data exportovat do excelovskych tabulek a umoznit tak jejich dalsi
vyuziti pro rizné ucely.
= Soucasti systému bude i napovéda a dokumentace.
Bude se pracovat na zkoumani moznosti ziskavani dat pfimo z databazi (zejména moznost
napojeni na STAG).
Na podzim se uspofddd informacni schiizka s vedoucimi kateder a zajemci z ftad
akademickych pracovnikt, kde budou informovani o finalni podobé modelu hodnoceni a
finalni struktuie zadavacich formulati (webové rozhrani pro zadavani dat).
Bude nabidnuto $koleni pro zdjemce (zastupce kateder) o praci s informacnim systémem.

Vsechny kroky budou udé€lany s dostatecnym predstihem, aby zadavani dat za rok 2011
mohlo byt provadéno pies webové rozhrani.

Budou se sbirat podnéty od zadavateli dat k dalSimu zlepSovani informacniho systému,
které budou zapracovany do verze pro rok 2012.

Priibézné bude studovana problematika hodnoceni VaV v CR (Ize oekavat vyrazné
zmény metodiky). Budou studovany materialy, které budou vychazet z IPn Kvalita a z
dalsich projektt souvisejicich s transformaci vysokého skolstvi.

Bude popsana metodika hodnoceni akademickych pracovnikd s vyuzitim navrzeného
modelu.

V Olomouci dne 8.4.2011

doc. RNDr. Jana Talasova, CSc.
Mgr. Jan Stoklasa
Mgr. Pavel Holecek



